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ATA 141 DA TRIGÉSIMA PRIMEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DO DÉCIMO SEGUNDO CONSELHO 

FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ITAJAÍ – IPI NO EXERCÍCIO DE 2024. Aos quinze dias 

do mês de agosto do ano de 2024, em conformidade com o parágrafo 2º do artigo 121 da Lei 

Complementar 13/2001, ocorreu a Assembleia Ordinária do Décimo Segundo Conselho Fiscal do 

Instituto de Previdência de Itajaí – IPI. Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Eliane dos 

Santos Carvalho, Adriana Espezim Schlogl, Edlia Farias Klever, Elisangela dos Santos C. Padilha, 

Geliandra Pereira Johannsen, Jessica Goetsch de Q. Veríssimo, Luis Fernando da Silva, Jucilene 

Zuraide de Melo Nagel, Larissa Munzfeld Berci, Lariza Alves dos Santos e Valdirene Gonçalves de 

Sousa Silva, sob a presidência da primeira conselheira mencionada. Inicialmente, acusamos o 

recebimento dos balancetes e documentos contábeis dos meses de junho de 2024, bem como o 

relatório de gestão de investimentos referente ao mesmo mês. O relatório incluía informações 

sobre: “Distribuição da Carteira, Retorno da Carteira por Ativo, Rentabilidade da Carteira (em %), 

Rentabilidade e Risco dos Ativos, Análise de Risco da Carteira, Liquidez e Custo das Aplicações, 

Movimentações, Enquadramento da Carteira à Resolução 4963/2021 e à PI 2024”. Além disso, 

acusamos o recebimento ata nº 116 do Comitê de Investimentos do Instituto de Previdência de 

Itajaí.  Primeira pauta do dia - Análise e parecer sobre a prestação de contas do IPI: A ata do 

comitê de investimentos e o relatório de investimento, revelam que, em relação à Evolução da 

Execução do Orçamento do RPPS, O Regime de Repartição Simples apresentou um déficit 

financeiro mensal de R$ 19,1 milhões, que foi coberto pelo Tesouro Municipal. Isso é esperado. 

Já o Regime de Capitalização teve um resultado positivo de R$ 12,6 milhões. O relatório de 

investimentos de junho de 2024 destaca que o Instituto possui um total de R$ 1.628.290.067,71 

em recursos alocados em diferentes classes de ativos: Títulos Públicos: R$ 848.674.533,49, Ativos 

de Renda Fixa: R$ 290.519.114,73, Fundos de Renda Variável: R$ 167.474.758,74. No que diz 

respeito à Rentabilidade, a carteira de investimentos do Instituto de Previdência de Itajaí 

apresentou uma rentabilidade de 1,34% em junho de 2024, o que é superior à meta atuarial do 

mês, que foi de 0,63%. A rentabilidade positiva contribui diretamente para os resultados 

financeiros do Regime de Capitalização, que teve um superávit de R$ 12,6 milhões em junho. Em 
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relação aos documentos contábeis, constatou-se na análise do Demonstrativo de Receitas e 

Aportes de Junho/2024 mostra uma arrecadação total de R$ 181.120.320,53 no ano até o mês de 

junho, com destaque para a receita de contribuições sociais (R$ 67.717.487,02) e aportes 

recebidos da Prefeitura e da Câmara de Vereadores de Itajaí (R$ 67.482.864,89). Já as Despesas 

Liquidadas somam, no mesmo período, R$ 90.367.616,14. Quanto a das despesas administrativas 

para o exercício de 2024 estão dentro do limite da Taxa de Administração, com um total de R$ 

5.532.884,69 liquidados até junho. Em junho de 2024, foi realizada a liquidação de R$ 304.524,37 

em despesas de capital, utilizada para construção da sede própria, com recursos da Reserva da 

Taxa de Administração. O limite da Taxa de Administração para 2024 é de R$ 14.160.014,55, 

sendo que até junho foram utilizados R$ 5.532.884,69. Isso indica que há margem para despesas 

adicionais. Em relação ao repasse das contribuições patronais de maio e junho de 2024, 

constatou-se que o valor parcial repassado em maio foi compensado no mês de junho, no 

montante de R$ 7.308.808,99. Observou-se que a 1ª parcela do 13º salário foi repassada em 

13/06/2024, totalizando R$ 6.846.276,59. Em relação ao repasse da folha de pagamento de julho, 

foi constatado que não houve repasse no final de junho, o que deveria ter sido feito para cobrir 

as obrigações previdenciárias relacionadas à folha de pagamento do mês subsequente. A ausência 

desse repasse foi apontada para análise na reunião futura que analisará os documentos contábeis 

do mês de julho. Assim, com base nas informações extraídas dos documentos mencionados, 

respaldadas pelos relatórios de Gestão e atas do Comitê de Investimento Este Conselho emite 

recomendação favorável à aprovação das contas do mês de junho de 2024 do Instituto de 

Previdência de Itajaí. Segunda pauta do dia - mudança do pagamento dos aposentados e 

pensionistas do Instituto para o Banco Bradesco. Durante a reunião, foi apresentada o 

questionamento recebido dos aposentados e pensionistas a preocupação quanto à mudança do 

pagamento para o Banco Bradesco, conforme comunicado. Após discussão, o Conselho deliberou 

sobre o assunto e, por unanimidade, decidiu oficiar a Procuradoria do Instituto para emitir um 

parecer jurídico. O objetivo é esclarecer a obrigatoriedade da migração bancária e as implicações 

legais para os segurados, de modo a fornecer uma resposta formal aos questionamentos 

levantados pelos beneficiários, assegurando que o procedimento esteja em conformidade com a 

legislação. Terceira pauta do dia - assuntos gerais: Ficou deliberado que serão solicitados 

esclarecimentos na próxima reunião acerca da nomenclatura “RCP” inserida na folha de 

pagamento, que se refere ao Regime de Previdência Complementar. O Conselho buscará verificar 

se a adesão a esse regime é de caráter obrigatório ou facultativo. Tais informações serão 
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formalmente solicitadas à Presidente do Instituto na próxima sessão. Justificou-se, ainda, a 

ausência da Presidente nesta reunião, tendo em vista que a mesma se encontra em período de 

férias. Após a discussão dos assuntos da pauta, os conselheiros abordaram a importância das 

certificações, em especial a certificação RPPS do Pró-Gestão. Ressaltou-se que a obtenção dessa 

certificação contribui significativamente para o aprimoramento dos conhecimentos de todos os 

membros, promovendo uma melhor compreensão das práticas de gestão previdenciária e 

assegurando maior qualificação para o desempenho de suas funções no Conselho Fiscal. Nada 

mais havendo a tratar, eu, Eliane dos Santos Carvalho, lavrei a presente ata, que foi assinada pelos 

conselheiros acima mencionados e referenciados. 

 
   

Eliane dos Santos Carvalho  Geliandra Pereira Johannsen 
Presidente  Suplente do Presidente 
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